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Progetto “Includiamoci 3.0”: borse-lavoro di pubblica utilitd per contrastare poverta e
assistenzialismo

Nell’ambito delle politiche di inclusione per il rafforzamento dei legami di comunita, prestando
particolare attenzione alle persone in condizione di fragilita sociale, il Comune di Mesagne ha ritenuto
di attivare ulteriori strumenti di protezione sociale che vanno ad integrare gli strumenti dal governo
nazionale e quelli dell’amministrazione regionale. Tra le azioni di contrasto alla poverta, anche per
I’anno 2024, I’amministrazione comunale, attraverso 1’assessorato alle Politiche sociali, ha
pubblicato 1’avviso che consente alle persone e alle famiglie che vivono situazioni di disagio socio-
economico di partecipare ai tirocini di inclusione attraverso lo svolgimento di attivita di utilita sociale
denominate “borse lavoro”.

Negli anni, la misura — attraverso la sottoscrizione di veri e propri “patti sociali” stretti tra i beneficiari
e lacomunita, tramite 1’Ente — ha rappresentato una valida alternativa al mero assistenzialismi. Rivolti
alle fasce piu deboli della popolazione, i tirocini di borsa lavoro hanno sostenuto le competenze delle
persone coinvolte: il loro impiego in diversi settori, ha favorito negli anni il consolidamento di un
percorso formativo funzionale all’acquisizione di autonomia e autostima.

Della durata di 4/6 mesi, e un compenso di 500 euro mensili per 20 ore settimanali di attivita,
prestata presso i diversi servizi comunali, le borse lavoro forniscono un valido supporto ai diversi
settori dell’amministrazione. Circa il 30% delle persone impegnate svolge attivita di cura di spazi
comuni: uffici comunali (Comune, Polizia municipale), beni monumentali e culturali (Castello,
Museo, Biblioteca); molti di loro svolgono attivita di spazzamento (raccolta carte, cicche) soprattutto
nei mesi estivi, in occasione della realizzazione del ricco cartellone di eventi di spettacolo e
promozione turistica promosso dall’ Amministrazione, fornendo un importante contributo al decoro
urbano. Ad ogni avviso, allo scadere del termine fissato, segue la graduatoria delle persone ammesse
al beneficio; la pubblicazione del nuovo bando avviene a seguito dello scorrimento completo della
graduatoria dei beneficiari del precedente bando, normalmente tra un avviso e il successivo decorre
un anno o poco piu. Ogni avviso eroga benefici a circa 130 persone.

Il progetto ha carattere innovativo. A differenza delle sole misure assistenziali, ai percorsi di
inclusione sociale abbina supporto formativo e sostegno lavorativo, con I’obiettivo di offrire soluzioni
di lungo respiro ai problemi di vulnerabilita sociale. | tirocini consentono infatti ai partecipanti di
acquisire esperienze dirette, contribuendo a sviluppare mansioni e competenze. L'iniziativa crea un
supporto inclusivo che rafforza il legame comunitario e sostiene le categorie piu vulnerabili. 1l
progetto offre un approccio sostenibile che punta a ridurre il peso assistenziale a favore di
un’inclusione lavorativa concreta. L’Ente locale si impegna cosi non solo a promuovere 1’inclusione
sociale, ma anche a costruire una comunita piu forte, coesa e solidale. Attraverso 1’adozione di un
modello di inclusione attiva, il progetto si distacca dall’approccio assistenzialista tradizionale,
adottando un modello che tende all’inclusione attiva e alla valorizzazione delle competenze
individuali; incoraggia i partecipanti a diventare protagonisti del proprio percorso di crescita, anziché
semplici beneficiari di aiuto.
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Attraverso il coinvolgimento diretto in progetti di pubblica utilita, i partecipanti acquisiscono un
senso di responsabilita nei confronti della comunita, favorendo una cultura di corresponsabilita e
partecipazione attiva.

11 progetto potrebbe essere integrato dall’uso di piattaforme digitali per la gestione dei tirocini svolti
in alcuni settori compatibili con la formazione online e la comunicazione tra i partecipanti e le
istituzioni. L’implementazione di un sistema di monitoraggio continuo, che possa valutare 1'impatto
del progetto in tempo reale e consentire di apportare modifiche e miglioramenti, potrebbe anche
garantire obiettivi ancor piu in linea con le esigenze dei beneficiari e della comunita.

Questi elementi di innovazione possono contribuire a un cambiamento significativo nella gestione
delle politiche sociali, orientando gli interventi verso un modello piu inclusivo, sostenibile e reattivo
alle esigenze della comunita. Incentivando la partecipazione attiva delle persone fragili, si favorisce
una riduzione della dipendenza dai sussidi, promuovendo una visione basata sul principio di
sussidiarieta. Il percorso che impegna le persone individuate mediante 1’avviso, permette al Comune
di ottimizzare le risorse umane disponibili a vantaggio della collettivita e della tutela dei beni comuni.

I tirocini di inclusione sociale possono aumentare la consapevolezza nella comunita sulla realta della
fragilita sociale. Questo pud portare a una maggiore comprensione, sensibilita e collaborazione tra
cittadini e istituzioni locali, riducendo lo stigma associato alle condizioni di vulnerabilita.

Di seguito alcuni link istituzionali e di testale giornalistiche online che danno notizia, negli anni,
dell’avvenuta pubblicazione dell’avviso:
https://www.comune.mesagne.br.it/Novita/Avvisi/Tirocini-di-inclusione-sociale-IncludiAMOci
https://www.comune.mesagne.br.it/Novita/Avvisi/Tirocini-di-Inclusione-Sociale-includiAMOci-2.0
https://www.comune.mesagne.br.it/Novita/Avvisi/Tirocini-di-Inclusione-Sociale-RETTIFICA
https://guimesagne.it/comune-di-mesagne-nuovo-avviso-per-i-tirocini-di-inclusione-sociale/
https://www.brindisireport.it/attualita/mesagne-includiamoci-avviso-pubblico-tirocini-inclusione-
sociale.html

https://www.ticonsiglio.com/comune-mesagne-tirocini-inclusione-sociale/

Sull’argomento, I’intervento del sindaco di Mesagne, Antonio Matarrelli, del 17.01.2022
https://www.huffingtonpost.it/autori/toni_matarrelli/ - Reddito di cittadinanza e altre misure contro
la poverta, un beneficio per i destinatari e per la collettivita
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